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mit den Angeboten 

 

Collaboration Relations à la clientèle easyvote 

 

60 - 80 % 

 

1er novembre 2026 ou à convenir. 

 

À Berne, juste à côté de la gare. 

 

En principe entre 20 et 30 ans. 

 

La Fédération Suisse des Parlements des Jeunes (FSPJ) est le 
centre de compétences politiquement neutre pour l’éducation à la 
citoyenneté et la participation politique des jeunes. En bref, nous 
souhaitons encourager les jeunes à s’intéresser à la politique et à 
y participer. Nous poursuivons cet objectif avec la promotion de 
nos membres, les parlements des jeunes, et avec nos offres ea-
syvote et engage.ch. 

Avec l’offre easyvote, la FSPJ donne aux jeunes la capacité et la 
motivation de participer à la politique. Les différentes offres d’ea-
syvote renforcent l’intérêt politique et la participation politique des 
jeunes en mettant à leur disposition des informations simples et 
politiquement neutres sur les votations, les élections et les 
thèmes politiques. Les brochures easyvote, les vidéos easyvote 
ainsi que la plateforme d’information font partie des offres les 
plus importantes d’easyvote. 

 

 À plein temps ou à temps partiel ? 

 Quand est-ce que j’entre en fonction ? 

 Et où se situe mon poste de travail ? 

 Quel âge dois-je avoir ? 

 Qu’est-ce que la FSPJ ? 

 Quel serait mon travail ? 
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avec les offres 

Ce que sont tes tâches 

> Planification et mise en œuvre de cam-
pagnes de vente dans toute la Suisse 

> Acquisition de nouveaux-elles client-e-s 
(communes, écoles, institutions, etc.) 

> Suivi de la clientèle existante, saisie et ges-
tion des données 

> Autres activités administratives (réponse 
aux questions et aux e-mails, saisie de 
commandes, élaboration de documents, ré-
daction de newsletters) 

> Travail politique auprès des personnalités 
politiques locales et cantonales 

> Présentations des brochures et des vidéos 
easyvote sur les votations lors d’événe-
ments majeurs et mineurs 

 

Ce que tu devrais amener 

> Langue maternelle FR, DE ou IT, bonnes 
connaissances d’une deuxième langue na-
tionale (rendant possible le contact avec la 
clientèle) 

> Travail orienté sur la clientèle, de pre-
mières expériences dans la vente, le suivi 
de la clientèle ou dans une activité simi-
laire constituent un avantage 

> Très bonnes connaissances de Microsoft 
Office 

> Bon sens de la négociation, réflexion ana-
lytique et méthode de travail orientée sur 
les solutions 

> Capacité à travailler de manière minu-
tieuse, autonome et rapide 

> Esprit d’équipe, engagement, disponibi-
lité et flexibilité accrus 

> Personne ouverte avec de bonnes capaci-
tés de communication, qui aime le con-
tact proactif avec les gens 

> L’intérêt pour la politique suisse consti-
tue un avantage 

 

Ce qui t’attend chez nous 

> Des activités variées chez easyvote, une 
offre reconnue au niveau national, renom-
mée et en pleine croissance, qui touche 
chaque année plus de 4 millions de 
jeunes adultes. 

> Tu décides de la direction à prendre : pro-
pose tes idées et réalise-les avec une 
équipe engagée. 

> Acquisition de nouvelles expériences pro-
fessionnelles et utilisation de la FSPJ 
comme tremplin pour la suite de ta car-
rière (professionnelle). 

> Un temps de travail annuel flexible que 
tu peux organiser toi-même et (si tu le sou-
haites) jusqu’à 50 % de télétravail. 

> Travail au sein d’une équipe jeune et très 
motivée, dont la moyenne d’âge est d’envi-
ron 26 ans. 

> Salaire mensuel brut à partir de            
CHF 3'815.- (à 80 %). Nous avons un sys-
tème salarial transparent et basé sur les 
fonctions, sans négociations salariales. 

 

Tu es convaincu-e ? 

Envoie-nous ton dossier de candidature élec-
tronique complet, y compris le taux d’occupa-
tion souhaité, jusqu’au 16 août à 
jobs@dsj.ch.  
Les entretiens auront lieu le 26 et 27 août. 
Jan se tient volontiers à ta disposition pour 
tout renseignement sur le contenu 
(jan.streit@dsj.ch). 
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